Integrovana politika

Zakladem strategie organizace STAVIASTAV s.r.o. je poskytovat ¢innosti zakaznikim |
dle jejich pozadavka. predpokladat jejich dalsi potieby a trvale zajistovat kvalitu v

jejich p predp jej potieby j |
poskytované komplexni stavebni ¢innosti.

Checeme. aby jméno naSi organizace bylo vzdy spojovano s vysokou kvalitou.
spolehlivosti, rychlosti a ochotou fesit iniciativné a s piehledem veskeré problémy,
vzniklé pfi provadéni vyse uvedené ¢innosti.

Motto Na prvnim misté je spokojeny zakaznik, na jehoz zakazkach zavisi
existence organizace.

Zameér Vybudovat a trvale zlepsovat integrovany Fizeni podle normy CSN EN

. ISO 9001:2009, systém environmentalniho managementu podle normy

organizace : ; P :

EN ISO 14001:2004 a specifikace CSN OHSAS 18001:2007
na standardni trovni.

Realizace zaméru organizace je zaloZena na plnéni nasledujicich principu

1 Spokojenost zékaznika je pro nas prvoradym tkolem.
2 Vysoka kvalita nami realizovanych zakazek a dodrzovani sjednanych
[ termind jsou nasimi nejvyssimi cily.

3 Sve dodavatele se snazime cilené vybirat,

4 Vzdy se snazime o maximalni ochranu zivotniho prostredi a Setrnost
piirodnich zdrojii.

5 Stojime o duvéru zakaznika, ktery musi byt presvédcen. ze Gcelné,
ekonomicky a efektivné vynalozil své prostiedky.

6 Vhodnym vyevikem zaméstnanct hodlame docilit jejich plnou
zpUsobilost k plnéni pozadavku této integrované politiky.

7 Neustale sledujeme a plnime pozadavky platné legislativy.

8 V ramci realizace naSich ¢innosti dbame na dodrzovani opatieni
vychazejicich z vvhledanych rizik a stanovenych opatieni.

9 Ochrana zdravi pfi praci a pozarni ochrana je u nas fizena jak u
zaméstnancu, tak i u spolupracujicich osob.

10 Jsme si védomi svych environmentalnich aspektu a nasim trvalym
cilem je snizovani negativnich dopadi na zivotni prostiedi a neustalé
sledovani a plnéni pravni legislativy a jinych pozadavku. tykajici se
integrovaného systému kvality.

11 U svych zaméstnanct dbame na prevenci zranéni a poskozeni zdravi.

Stanovena integrovana politika je zavazna pro véechny zaméstnance organizace.

V Ostravé dne 1. 6. 2011
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